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Dengan ini saya menyatakan bahwa siap memenuhi target

kinerja  akademik  paling  sedikit  12  SKS  sebagai  dasar

pembayaran  Insentif  Kinerja  Wajib  (IKW)  yang  akan

dibayarkan  setiap  bulan  sebesar  60%  dari  Tarif  Insentif

Kinerja Fungsional.

Jika saya tidak mampu memenuhi target kinerja tersebut,

maka  saya  siap  menerima  pemotongan  Insentif  Kinerja

Wajib tersebut pada semester berikutnya.

Adapun  target  kinerja  akademik  yang  akan  saya  capai

adalah sebagai berikut :

Makassar, 04 April 2017

Dosen yang Membuat

Dr. Ir. Rhiza Samsoe'oed Sadjad, MS.EE.

195709061982031004

Mengetahui

Dekan/Wakil Dekan I

NAMA :
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Bidang Akademik Syarat

Pendidikan + Penelitian Min. SKS

Pengabdian + Penunjang Min. 3 SKS


