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Bidang Minimal | Maksimal | Diterima | Ditolak | _ Bélum | Digunakan | IKL
Diverifikasi IKW
Pendidikan 3 * 17.98 0 0 15.6 2.38
- Rektorat

- Unit Kerja Dosen

- Unit Kerja Lain

-MKU

Penelitian

Pengabdian

Jabatan

KESIMPULAN

IKW 40% 6.4
IKW 60% 9.6

IKL
Fakultas

IKL MKU 0

2.38

PERNYATAAN DOSEN
Saya dosen yang membuat laporan kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti
pendukungnya adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun
termasuk penghentian insentif kinerja dan mengembalikan yang sudah saya terima apabila
pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 24 Juli 2018 Mengetahui
Dosen yang Membuat Dekan

Dr. Ir. Rhiza Samsoe'oed Sadjad, MS.EE.
195709061982031004



