BangKIT Institute
The Institute of Eastern Indonesian Regional Development Studies
Setiap negara selalu didirikan dengan sebuah cita-cita yang luhur untuk memberikan kesejahteraan, keadilan dan keamanan bagi seluruh rakyatnya, yang dikenal sebagai Tujuan Nasional. Para pendiri bangsa ini pun telah pula merumuskan tujuan nasional Negara Republik Indonesia, yang dicantumkan dalam konstitusi pada Pembukaan UUD 1945 yaitu : “ Melindungi segenap bangsa Indonesia dan seluruh tumpah darah Indonesia, Memajukan kesejahteraan umum, Mencerdaskan kehidupan bangsa dan Ikut melaksanakan ketertiban dunia yang berdasarkan kemerdekaan, perdamaian abadi, dan keadilan sosial . 
Kita pun telah memahami bahwa keutuhan dan eksistesi  bangsa, sesungguhnya  dijalin oleh begitu banyak unsur dan keragaman potensi yang mendukungnya. Dan telah jelas bagi kita bahwa untuk  membawa bangsa ini menuju kepada kemajuan dan kejayaannya, sungguh  memerlukan kearifan dan menghendaki disiplin berpikir sistemik dalam mengelolanya. 
Ketika para cerdik cendikia telah meyakini bahwa pembentuk kekuatan nasional  adalah kumpulan dari kekuatan politik,  ekonomi, sosial budaya, geografi, jumlah penduduk, sumber daya alam, keuangan, moral, ilmu pengetahuan dan teknologi, serta kemampuan militer aktif - maka sesungguhnya tidak ada alternatif yang lebih baik bagi kita untuk menata bangsa ini kecuali dengan mulai melakukan studi komprehensif  secara serius atas keseluruhan unsur-unsur diatas untuk kemudian merumuskan kebijakan pembangunan dan pengembangan yang tepat dan efektif.

Disisi lain kita telah menyaksikan betapa bangsa-bangsa maju telah bergerak dengan sangat sistematis untuk mengejar keunggulan dan superioritasnya untuk bisa survive di era globalisasi. Sebuah tantangan dari realitas jaman di era “ the borderless world ”, yang tak mungkin lagi kita hindari.

Maka kehadiran kita disini haruslah bermakna peran, kesadaran kita haruslah bermakna inisiatif  dan tanggungjawab kita haruslah bermakna gerak dan langkah nyata. 

Untuk itulah BangKIT Institute lahir, sebagai sebuah wadah bagi seluruh anak bangsa untuk mengambil peran dan inisiatif, membangun dan mengembangkan belahan timur negeri ini secara komprehensif dan integratif,  agar kawasan ini mampu memberikan kontribusi yang positif bagi kesejahteraan, kemajuan dan kekuatan bangsa, demi terwujudnya cita-cita dan tujuan nasional Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Guideline :
· Lembaga Knowledge Management yg diorientasikan pada studi pengembangan Kawasan Indonesia Timur  

· Memulai dari me-record data kawasan :  kondisi, situasi, potensi SDM & SDA, planning & kebijakan pemerintah, networking, keuangan, dsb – dalam berbagai bidang (ipoleksosbudhankam )

· Melakukan studi komprehensif & research kawasan

· Publishing & Opini
 “To Be A Blessing For Indonesia  Through The Leadership In Knowledge Management“
Strategic Posture :
· Product Scope

· Proposal – ready to use

· Scientific Publication

· Scholarship

· Expertise

· Data

· Market Scope

· Government

· NGO

· NGI

· Entrepreneur

· Researcher

· Academician

· Political Party

· Technology Scope

· Research Activity

· Analysis & Synthesis 

· Publication

· Geoghrapical Scope

· Kawasan Timur indonesia

· Quantitative Scope

· Cash inflow  Rp. 300 million per month

· Standard Physical Facilities

· E-Knowledge Portal in the internet

· Core Value

· Care

· Perseverance

· Intelligence

· Competence

· Integrity

· Creativity 

· Leadership Style

· Visionary

· Democratic

· Empowering

· People Configuration
· Surveyor  - field oriented personnels

· Data Analyst  - men of analysis

· Marketing  - Salesmanship
STRATEGIC STAGES

· Organizational Consolidation      2006 : 6 month

· Marketable Product                    2007 : 12 month

· Opinion Leader                           2012 : 5 years

· Trendsetter                                2015 : 3 years

· Reference                                   2020 : 5 years
Organizational Consolidation      2006 : 6 month

· Memiliki SDM yg memadai sesuai konfigurasi  

· Recruiting : 5 di Pusat, 2 di tiap Cabang

· Trainning

· Fasilitas fisik yg memadai

· SOP

· Lokakarya

· Collecting Basic data

· Terbentuk Web Site & Virtual Library

· Cash-in flow 
Pertemuan :
1. Siapa user

2. Siapa yg bisa mendukung – banyak hal bisa diarahkan tergantung design ( Rihlah, mukhayam, KKN, dsb)

3. Hubungan Kerja

4. SOP

5. Titik kritis adalah kegagalan pengelolaan lembaga : komitmen pendiri, SOP agar jelas pekerjaan kita
6. Pembelajaran cepat - pelatihan

7. Corporate Culture – pola kapitalis yg berkembang terus
8. Pekerjaan :
a. Terencana - 

b. Insidental  : proyek

9. Pemetaan Personal yang terlibat : penyamaan visi, orientasi

10. Sistem Managemen Internal

11. Target 6 bulan pertama apa : proyek / study banding

12. Out Put :

a. rekruitmen akhwat

b. pertemuan lengkap – 13 Agustus 2006
c. tuliskan ide sbg respon – SOP, Sistem Managemen, Proyek, dsb

Usulan :
Murghibah   - ekonomi 
(081342972646, 0411430617)
Nur Amelia  – hukum  
(085242982014)
Fatmawati   – FKG 
(08194109285)
· Pemanfaatan momentum KKN
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