KUESIONER untuk ALUMNI (S1) NON-DOSEN
dalam rangka
“Tracer Study’ PENYUSUNAN KURIKULUM 2015

ama - usman
E-mail : st.usman.05 @ gmail.com No. HP : 085242396562
Masuk Angkatan Tahun : 2005 Lulus Tahun : 2010
Sub-Program Studi : A TTL (Tenaga Listrik) [_] TTE (Elektronika&Telekom)
Konsentrasi : FATEL [ TT& [[] TKKE

Tempat bekerja sekarang  : -

(jabatan/profesi) sebagai -

Tempat bekerja sebelumnya (1) PT Api Metra Palma (medco agro)
(kalau ada) (2)

3)

Pendidikan Lanjutan:

S2 [ Bidang teknik elektro s3] Bidang

TANYA JAWAB:

(1) Materi kuliah S1 apakah yang sampai sekarang masih diingat dengan baik? (max 3 materi)
(a) sistem proteksi dosen: ir. sonny
(b) dosen:
(c) dosen:

(2) Materi-materi kuliah pada (1) di atas tetap diingat sampai sekarang umumnya karena:
(check semua jawaban yang dirasa tepat):

"] Ssangat relevan dengan pekerjaan sekarang

(# Ketika didapat di kampus dulu memang disajikan dengan sangat baik
oleh dosennya

ﬁMaterinya memang menarik
(sebab-sebab lain)

(3) Pernahkah anda mendengar tentang “R&D-based Curriculum”?
(check jawaban yang dirasa paling tepat):

Pernah "] Tidak Pernah "] Samar-samar/sekilas

(4) Menurut dugaan anda, seperti apakah “R&D-based Curriculum” itu ? (Gunakan halaman kosong di
balik halaman ini jika tidak cukup di bawah ini, atau lampirkan dalam tulisan terpisah, termasuk jika ada
SARAN-SARAN anda untuk Program Studi Teknik Elektro ke depan. Terimakasih)

R&D-based curriculum merupakan kirikulum yang lebih menekankan pada pelajar pada
sisi risetnya bukan seperti kurikulum SCL yang lebih mengutamakan pemahaman teori
tanpa mewajibkan adanya riset dari teori yang diberikan.

saran makassar , 4 november 2013
Sebaiknya dengan akan diberlakukannya kurikulum baru ini, Reﬁponﬂen'

modul2 praktikum di lab di upgrade semua. ! '

Adanya akses gratis mahasiswa ke jurnal2 internasional min nasional ‘

Dibuat suatu lembaga tersendiri yang mengurus hubungan dgn industri

baik kerjasama riset ataupun job center career ( U n )

Pada semester akhir mungkin lebih baik ada mk atau extrakorikuler
mengenai soft skill, untuk persiapan memasuki dunia kerja

Lembaga kemahasiswaan tetap dipertahankan, akan tetapi diperbaiki
sistemnya.






