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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS HASANUDDIN = -
NOMOR : 18782/UN4.1/KP.04/2016

TENTANG

PENGANGKATAN DAN PENETAPAN HONORARIUM
PENINGKATAN KINERJA LAYANAN SEBAGAI TIM IMPLEMENTASI
PROYEK PENGEMBANGAN FAKULTAS TEKNIK UNIVERSITAS HASANUDDIN

. .TAHUN 2016

REKTOR UNIVERSITAS HASANUDDIN,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka kelanjutan pelaksanaan Proyek Pengembangan Fakultas
Teknik Universitas Hasanuddin JICA Loan IP-541, dipandang perlu mengangkat
Tim Implementasi Proyek Pengembangan Fakultas Teknik Universitas Hasanuddin
Tahun 2016, dan menetapkan honorarium yang dibayarkan setiap bulan;

b. bahwa berhubung adanya perubahan susunan tim pada Keputusan Rektor Universitas
Hasanuddin  Nomor:  15000/UN4/KP.45/2016 tanggal 22 Maret 2016, tentang
Pengangkatan Tim Implementasi Proyek Pengembangan Fakultas Teknik Universitas
Hasanuddin Tahun 2016, dipandang perlu meninjau kembali keputusan Rektor tersebut;

c. bahwa untuk kepentingan huruf a dan huruf b di atas, perlu menerbitkan surat
keputusannya;

Mengingat : 1. Undang-Undang R.I. Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78); .

2. Undang-Undang R.1. Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, (Lembaran
Negara Tahun 2012 Nomor 158);

3. Undang-Undang R.1. Nomor 5 Tahun 2014, Tanggal 15 Januari 2014, tentang Aparatur
Sipil Negara, Lembaran Negara R.I. Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
R.I. Nomor : 5494, .

4. Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 23 Tahun 1956 tentang Pendirian Universitas
Hasanuddin (Lembaran Negara Tahun 1956 Nomor 39);

5. Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 4 Tahun 2014, Tanggal 30 Januari 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran
Negara R.I. Tahun 2014 Nomor 16); Perubahan dari Peraturan Pemerintah R.I, Nomor
66 Tahun 2010;

6. Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 82 Tahun 2014, Tanggal 17 Oktober 2014, tentang
Penetapan Universitas Hasanuddin sebagai Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum
(Tambahan LN Tahun 2014 Nomor 303);

7. Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 53 Tahun 2015, tanggal 22 Juli 2015 tentang Statuta
Universitas Hasanuddin (Tambahan LN.Tahun 2015 Nomor 5722);

8. Keputusan Presiden R.I. Nomor 72/Tahun 2004, Tanggal 6 September 2004 tentang
Pedoman Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara;

9. Peraturan Presiden R.J. Nomor 4 Tahun 2015, Tanggal 16 Januari 2015, tentang
perubahan keempat atas Peraturan Nomor 54 Tahun 2010, Tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah;

10. Peraturan Menteri Pekerjaan Umum R.I. Nomor 45/PRT/M/2007, Tanggal
27 Desember 2007, Tentang Pedoman Teknis Pembangunan Bangunan Gedung Negara,
(Bab IV huruf C angka 5 point c.2a).

11. Keputusan Menteri Keuangan R.I. Nomor 280/KMK.05/2008 Tanggal 24 September
2008 tentang Badan Layanan Umum;

12. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan R.I. Nomor 98/MPK.A4/KP/2014
Tanggal 26 Maret 2014, tentang Pengangkatan Rektor Universitas Hasanuddin;
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TembusanYth.:

Wakil Rektor II;

Wakil Rektor IV;

Ketua Senat Akademik;

Sekretaris Universitas;

Dekan Fakultas Teknik;

Kepala Biro Administrasi Keuangan;
Direktur PIU Teknik Gowa;

Kabag Anggaran Rutin dan Pembangunan;
Kabag Perlengkapan;
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13. Peraturan Rektor Unhas Nomor: 5441/UN4/OT.04/2016 tanggal 1 Februari 2016,
tentang Organisasi dan Tata Kerja Pengelola Universitas Hasanuddin.

MEMUTUSKAN :

: KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS HASANUDDIN TENTANG

PENGANGKATAN DAN PENETAPAN HONORARIUM PENINGKATAN KINERJA
LAYANAN SEBAGAI TIM IMPLEMENTASI PROYEK PENGEMBANGAN
FAKULTAS TEKNIK UNIVERSITAS HASANUDDIN TAHUN 2016.

: Mengangkat mereka yang namanya tersebut pada lajur 2 lampiTas keputusan ini sebagai Tim

Implementasi  Proyek Pengembangan Fakultas Teknik Universitas Hasanuddin
Tahun 2016, dan kepada mereka diberi honorarium peningkatan kinerja layanan tim
sebagaimana tersebut pada lajur 5 lampiran keputusan itu juga yang dibayarkan setiap bulan.

: Tim Implementasi Proyek Pengembangan Fakultas Teknik mempunyai tugas yaitu

melakukan pengkajian perkembangan proyek pengembangan Fakultas Teknik Universitas
Hasanuddin dengan mengacu pada Perjanjian Kerjasama antara Japan Bank For
International Cooperation dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan serta Bappenas dengan
Universitas Hasanuddin. '

: Belanja vakasi/honorarium sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU, dibayarkan

melalui DIPA Universitas Hasanuddin Tahun Anggaran 2016, dana Rupiah Murni
Pendamping, alokasi Proyek Pengembangan Fakultas Teknik.

. Dengan ditetapkannya keputusan ini, maka Keputusan Rektor Universitas Hasanuddin

Nomor: 15000/UN4/KP.45/2016 tanggal 22 Maret 2016, dicabut dan dinyatakan tidak
berlaku lagi.

: Keputusan ini berlaku surut terhitung mulai tanggal 1 April s.d. 31 Desember 2016, dengan

ketentuan bahwa apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini,
maka akan diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya
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10 Kabag Hukum dan Tatalaksana;
11. Yang bersangkutan;
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Lampiran Keputusan Rektor Universitas Hasanuddin

Nomor © 18782/UN4.1/KP.04/2016, Tanggal 12 April 2016

Tentang  : Pengangkatan dan Penetapan Honorarium Peningkatan Kinerja Layanan Sebagai Tim
Implementasi Proyek Pengembangan Fakultas Teknik Universitas Hasanuddin Tahun 2016.

1. _| Prof. Dr. Dwia Aries Tina Pulubuhu, MA. IV/d | Dewan Pengarah - .. 700.000,-
2. | Dr. Syahrul Yasin Limpo, SH.,MH.,M.Si. IV | Dewan Pengarah 700.000,-
3. | Adnan Purichta Ichsan, SH. IV | Dewan Pengarah 700.000,-
4. | Prof.Dr.Ir. Junaedi Muhidong, M.Sc IV/b | Dewan Pengarah 700.000,-
5. | Prof.Dr. Muhammad Ali, SE., MS. IV/c | Dewan Pengarah 700.000,-
6. | Prof.dr. Budu, Ph.D., Sp.M(K). IV/b | Dewan Pengarah 700.000,-
7. | Dr.Ing.Ir. Wahyu Haryadi Piarah, MS,ME IV/a_| Dewan Pengarah 700.000,-
8. | Prof.Dr.Ir. Muhammad Saleh Pallu,M. Eng IV/e | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
9. | Prof.Dr.Ir. Slamet Tri Sutomo, MS. ~ - | IV/d | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
10. | Prof.Dr.Ir. Effendi Arief, ME. IV/d | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
11. | Prof.Dr.Ir. Herman Parung, M.Sc. IV/e | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
12. | Prof.Dr.Ir. M. Ramli Rahim, M.Eng, IV/e | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
13.| Dr. Rudy Djamaluddin, ST.,M.Eng IV/a | Pengarah Teknis PIU 700.000,-
14. | Ir. Achmad Bakri Muhidin, M.Sc.,Ph.D. 11l/d | Ketua PTU 600.000,-
15. | Dr.Ir. Muhammad Arsyad Thaha, MT. [V/b | Wakil Ketua PIU 575.000,-
16. | dr. Muhammad Akbar, Sp.S.,Ph.D [V/a | Wakil Ketua Bid. Administrasi 550.000,-
& Finance
17. | Ir. Andi Darwin IV/a | Anggota Bidang Adm. & Finance 500.000,-
18. | Dr.Eng. Andi Erwin Eka Putra, ST., MT. IV/a | Wakil Ketua Bidang Beasiswa 550.000,-
19. | Ir. Mukhtar Rahman, MT. IV/a | Anggota Bidang Beasiswa 500.000.-
20.| Dr.Eng.Ir. Farouk Maricar, MT. IV/a | Wakil Ketua Bidang Konstruksi | 550.000.-
& Infrastruktur
21. | Rafiuddin Syam, ST, M.Eng. Ph.D. IV/a | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur
22.| Dr.Ir. Ria Wikantari, M.Arch. ITl/d | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur
23. | Ir. Tajuddin Waris, MT. [ll/c | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur
24. | Ir. Christoforus, MT. lIl/c | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur :
25.| Azwar Hayat, ST..M.Sc.,Ph.D. Il/b | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur
26. | Suharman Hamzah, ST.,MT.,Ph.D. lIl/d | Anggota Bidang Konstruksi & 500.000,-
Infrastruktur
27. | Dr.Eng. Nasruddin, ST.,MT. [V/a | Wakil Ketua Bidang Peralatan 550.000,-
dan Furniture
28. | Dr.Ir. Rhiza S. Sadjad, MS., EE. IV/a | Anggota Bidang Peralatan dan 500.000,-
Furniture
29.| Dr.Eng.Ir. Dewiani, MT. : [lI/d | Anggota Bidang Peralatan dan 500.000,-
Furniture
30. | Dra. Fatmahara IV/b | Anggota Bidang Peralatan dan 500.000,-
Furniture
31.| Dr.Eng. Adnan, ST. MT.,Ph.D. lll/c | Anggota Bidang Peralatan dan 500.000,-
Furniture
32.| Dr.Eng. Novriani Amalia, ST.,MT. Il/c | Anggota Bidang Peralatan dan 500.000,-
Furniture |
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