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BAB I
LATAR BELAKANG PEMBAHASAN
A. Latar belakang

Etika  profesi  seorang  karyawan teknisi  yang   bekerja  Di PATRAKOM  Telkomsel  (PT. Telekomunikasi Indonesia, Tbk). kami telah merangkum dan mendiskusikan hasil diskusi kami mengenai apa-apa saja etika yang bersifat anjuran dan larangan yang harus dipenuhi oleh seseorang yang berprofesi TENNISI yang bekerja di Telkomsel (PT. Telekomunikasi Indonesia, Tbk).
B. RUMUSAN MASALA
Berdasarkan latar belang tersebut diatas, penulis dapat merumuskan masalasebagai berikut:
1. ETIKA YANG BERSIFAT ANJURAN
· UMUM, berlaku untuk profesi lain
· KHUSUS, berlaku untuk profesi teknisi saja
2. ETIKA YANG BERSIFAT LARANGAN
· UMUM, berlaku untuk profesi lain
· KHUSUS, berlaku untuk profesi teknisi saja
C. BATASAN MASALA
Dalam penulisan Makala ini  penulisan hanya membahas Etika Yang Bersifat Anjuran Dan Etika Yang Bersifat Larangan.
D. TUJUAN
Tujuan penulisan makalah ini adalah untuk mengetahui tentang Etika Yang Bersifat Anjuran Dan Etika Yang Bersifat Larangan.



BAB II
PEMBAHASAN
A. ETIKA YANG BERSIFAT ANJURAN
1. UMUM, berlaku untuk profesi lain
· Menjunjung tinggi kejujuran dan kewajaran dalam bertindak dan menjalankan tugas.
·  Mengutamakan kepentingan Perusahaan di atas kepentingan pribadi, kelompok atau golongan.
·  Menghormati hak individual dan keragaman sebagai sumber kekuatan
·  Menjunjung tinggi budaya Perusahaan.
·  Menjaga keamanan aset dan melindungi kerahasiaan informasi Perusahaan.
·  Memberikan kualitas produk dan layanan terbaik kepada pelanggan.
2. KHUSUS, berlaku untuk profesi teknisi saja
· Memiliki pengetahuan mengenai teknik yang digunakan, termasuk juga tools dan utilities-nya.
· Memiliki pemahaman mengenai design teknisi
· Memiliki kemampuan tuning dan monitoring terhadap database
· Memiliki kemampuan backup dan recovery teknis
· Memiliki pengetahuan mengenai security management
·  Kemampuan problem-solving dan analytical yang bagus
· Familiar dengan bahasa manipulasi utama dan prinsip dari perancangan teknis
· Komitmen untuk melanjutkan professional development
· Mengerti perundang-undangan informasi, contoh teknik Protection Act

B. ETIKA YANG BERSIFAT LARANGA
1. UMUM, berlaku untuk profesi lain
· Melakukan  penekanan  atau  intimidasi  terhadap  sesama  rekan  kerja,  atasan  atau bawahan untuk kepentingan tertentu
· Melakukan penghinaan kepada rekan kerja, atasa atau bawahan berdasarkan suku, agama, ras dan adat istiadat
· Memanfaatkan posisi atau jabatan untuk memaksa dan memprovokasi rekan kerja, atasan atau bawahan untuk kepentingan politik tertentu atau kepentingan lain sejenis

2. KHUSUS, berlaku untuk profesi teknisi saja 
· Membocorkan  kerahasiaan  data  perusahaan  kepada  pihak  lain  baik  itu  individu, kelompok, maupun perusahaan lain yang diyakini sebagai saingan bisnis
· Membeberkan informasi kelemahan system database perusahaan PT.patrakom Telkomsel
· Mempublikasikan tentang management system Perusahaan PT. patrakom Telkomsel
· 

BAB III
PENUTUP

A. KESIMPULAN
Etika adalah sebuah sesuatu dimna dan bagaimna cabang utama filsafat yang mempelajari nilai atau kualitas yang menjadi studi mengenai standard an penilaian moral etika mencangkup analisa dan penerapan konsep seperti benar sala baik buruk dan tanggung jawap. Sedangkangkan profesi adalah pekerjaan yang membutuhkan pelatihan dan penguasaan terhadap suatu pengetahuan kusus
Kode  etik profesi adalah pedoman sikap, tingka laku dan perbuatan dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab kehidupan sehari-hari

B. SARAN
Dengan kita mengetahui etika profesi, maka kita seharusnya :
· Meningkatkan tingkat moral tenaga keteknikan berdasarkan etika profesi yang berlaku dan dapt melaksanakannya.
· Mengntimidasi tindakan yang menyimpang dan tidak sesuai dengan kode etik yang berlaku dalam hukum dan masyarakat

