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PEMBAHASAN 

 

PT FREEPORT INDONESIA 

Merupakan perusahaan tambang mineral af i l iasi dari Freeport -
McMoRan (FCX) dan Mining Industry Indonesia ( MIND ID ). PTFI 
menambang dan memproses bij ih menghasilkan konsentrat yang 
mengandung tembaga, emas dan perak. Perusahaan ini memasarkan 
konsentrat ke seluruh dunia dan terutama ke smelter tembaga dalam 
negeri, PT Smelting. Kami beroperasi di dataran t inggi terpencil di 
Pengunungan Sudirman, Kabupaten Mimika, Provinsi Papua, Indonesia  

Tambang di kawasan mineral Grasberg, Papua - Indonesia merupakan 
salah satu deposit tembaga dan emas terbesar di dunia. Kami saat ini 
menambang pada fase akhir tambang terbuka Grasberg. Kami tengah 
mengerjakan beberapa proyek pada kawasan mineral Grasberg 
sehubungan dengan pengembangan beberapa tambang bawah tanah 
berkadar tinggi yang berskala besar dan berumur panjang. Secara 
total, semua tambang bawah tanah ini diharapkan menghasilkan 
tembaga dan emas skala besar sehubungan dengan peralihan  dari 
tambang terbuka Grasberg.  

Tentang Freeport -McMoRan 

Freeport-McMoRan (FCX) merupakan suatu perusahaan tambang 
internasional terkemuka dengan kantor pusat di Phoenix, Arizona, 
Amerika Serikat. FCX mengoperasikan aset yang besar, berumur 
panjang yang tersebar secara geografis, dengan cadangan tembaga, 
emas dan molybdenum yang signif ikan. Portofolio aset FCX meliputi 
kawasan mineral Grasberg di Papua, Indonesia, hingga gurun -gurun di 
Barat Daya Amerika Serikat,dan operasi penambangan yang signif ikan 
di Amerika Utara dan Amerika Selatan, termasuk kawasan mineral 
Morenci yang berskala besar di Arizona dan operasi Cerro Verde di 
Peru. FCX merupakan perusahaan publik penghasil tembaga terbesar 
di dunia. Saham FCX diperdagangkan di New York Stock Exchange 
dengan symbol “FCX” 

Tentang MIND ID 

Merupakan Holding Industri Pertambangan Indonesia, dengan PT 
Indonesia Asahan Aluminium (Persero) (Inalum), PT ANTAM Tbk, PT 
Bukit Asam Tbk, PT Timah Tbk, dan PT Freeport Indonesia sebagai 
anggota holding.  

Visi Dan Misi  

Visi  

Menjadi perusahaan tambang kelas dunia yang mencip takan nilai-nilai 
unggul dan menjadi kebanggaan bagi seluruh pemangku kepentingan 
termasuk karyawan, masyarakat, dan bangsa.  



Misi 

Berkomitmen untuk secara kreatif  mentransformasikan sumber daya 
alam menjadi kesejahteraan dan pembangunan yang berkelanjutan 
melalui praktek-praktek pertambangan terbaik dengan memprioritaskan 
kesejahteraan dan ketentraman karyawan dan masyarakat, 
pengembangan SDM, tanggung jawab sosial dan l ingkungan hidup, 
serta keselamatan dan kesehatan kerja.  

Nilai-Nilai PTFI 

Sebagai warga yang baik (good corporate cit izen), kami selalu 
berusaha memberikan kontribusi positif  bagi masyarakat di manapun 
kami melakukan kegiatan, dan tentunya bagi masyarakat dan bangsa 
Indonesia secara keseluruhan. Kami berkarya menuju pembangunan 
berkelanjutan dengan ikut memastikan lingkungan yang sehat bagi 
tenaga kerja kami maupun masyarakat di dalam wilayah kegiatan kami 
yang hidup dan berkembang. Sebagai warga masyarakat, PT Freeport 
Indonesia selalu berusaha untuk menciptakan dan mendukung program 
peningkatan keterampilan kepada masyarakat setempat, serta 
menciptakan dampak positif  yang permanen setelah kegiatan 
pertambangan t idak ada lagi di wilayah itu.Menerapkan Etika, 
Profesional dalam Bekerja.Dengan tanggung jawab yang telah 
diamanahkan Pemerintah Indonesia kepada kami selaku pengelola 
pertambangan di Provinsi Papua, adapun:  

Etika yang bersifat larangan secara umum yang harus dilakukan 
oleh seluruh karyawan PT. FREEPORT adalah:  

a. Area kerja 
i.  menjaga kebersihan dan kerapihan di Area kerja; dan  
ii.  Memenuhi ketentuan tentang tata cara mengubah bangunan,                 

instalasi l istrik, sistem ventilasi sesuai ketentuan perusahaan . 
 

b. Peralatan, permesinan dan Alat Pelindung Diri (APD)  
i.  melakukan pemeriksaan pra-operasi dan berkala terhadap 

peralatan, perkakas, area kerja serta melakukan perbaikan 
ii.  memiliki l isensi dan sudah mengikuti pelatihan  untuk 

mengoprasikan peralatan atau permesinan  
ii i.  memakai dan merawat APD sesuai dengan area, jenis pekerjaan 

dan  ketentuan perusahaan.  
c. Penanganan kondisi darurat dan kebakaran 

i.  menjaga dan memelihara kondisi peralatan darurat di 
Lingkungan Perusahaan.  

i i.  Mematuhi ketentuan Perusahaan yang berhubung dengan 
kondisi  darurat  dan bahaya kebakaran 

ii i.  Pekerja atau buruh dilarang mengubah peralatan darurat . 

 

 



Etika yang bersifat larangan secara khusus yang harus dilakukan 
oleh seluruh karyawan PT. FREEPORT adalah:  

a. Meludah sembarangan yang mengganggu kebersihan, kese hatan  
dan keindahan Lingkungan Perusahaan.  

b. Merokok di tempat dilarang merokok sesuai dengan yang 
ditentukan oleh  ketentuan perusahaan.  

c. Membiarkan mesin mobil tetap hidup ketika mengisi bahan bakar 
atau meninggalkan kendaraan kecuali diatur lain dalam ketentuan 
Perusahaan 

d. Memarkir kendaraan/alat berat atau berhenti  di tempat yang t idak 
sesuai dengan ketentuan perusahaan  

e. Mendahului kendaraan lain dalam keadaan tidak selamat atau  
pada tikungan tajam sesuai dengan ketentuan perusahaan  

Etika yang bersifat anjuran secara umum yang harus dilakukan 
oleh seluruh karyawan PT. FREEPORT adalah:  

a. bersikap sopan satu sama lain dan terhadap orang-orang yang 
berhubungan dengan kita.  

b. Kita menghargai keragaman, ide, perspektif , serta pengalaman 
para karyawan dan pemangku kepentingan perusahaan.  

c. Kita mengambil keputusan tanpa pil ih kasih  atau prasangka 
negatif .  

d. kita menjunjung budaya yang mendukung kebebasan arus 
informasi dan berbagi ide. 

Etika yang bersif anjuran secara khusus yang harus dilakukan oleh 
seluruh karyawan PT. FREEPORT adalah:  

a. mematuhi semua hal yang terkait dengan peraturan perundang -
undangan l ingkungan yang berlaku, komitmen-komitmen 
lingkungan yang secara sukarela diikuti dan sistem manajemen 
lingkungan diperusahaan.  

b. Mengupayakan pencegahan pencemaran lingkungan.  
c. Menaati dan mematuhi peraturan mengenai pengananan limbah 

B3 dan bahan kimia 
d. Mendukung perusahaan dalam upaya-upaya menghemat air,  

l istr ik, bahan bakar, bahan-bahan perusahaan serta upaya daur 
ulang; dan 

e. Mematuhi ketentuan perusahaan tentang wadah bahan bekas 
termasuk jergen, drum, botol,  tangki, dan lainnya yang berasal 
dari kegiatan perusahaan.  
 

DAFTAR PUSTAKA 

https://ptf i.co. id/id/overview 

https://ptf i.co. id/id/vision-and-mission 

https://ptfi.co.id/id/ptfi-values 

https://ptfi.co.id/id/overview
https://ptfi.co.id/id/vision-and-mission
https://ptfi.co.id/id/ptfi-values

