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{ Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan, 46,64 13,69 82 82 825 83
melanjutkan studi atau menjadi
wiraswasta

5 | Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang memperoleh
minimal 20 SKS di luar 2,91 2,16 35 as 36 315
kampus atau meraih prestasi ;

paling rendah tingkat nasional
3 | Persentase dosen yang
berkegiatan tridarma di QS100
berdasarkan bidang ilmu
{QS100 by subject), bekerja
sebagai prakiisi di dunia

| mdustri, atau membina Bt 2+ B 4 M 35 36
mahasiswa yang berhasil
meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional dalam 5 (lima)
tahun terakhir.

4 | Persentase dosen tetap
berkualifikasi akademik S3,
memiliki sertifikat kompetensi/
profesi yang diakui oleh
imdustri dan dunia kerja; atau

| berasal dari kalangan praktisi
profesional, dunia industri, atau
dunia kerja.

5 | Jumlah keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat
yang berhasil mendapat
rekognisi internasional atau
diterapkan olch masyarakat per
jumlah dosen,

6 Persentase program studi S1
dan D4/D3/D2 yang
melaksanakan kerja sama
dengan mitra.
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Persentase matakuliah S1 yang
menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus
{case methods) atau
pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based
project) sebagai sebagian bobot
cvaluast

61,9

62,5

70

71

[

72

Persentase program studi S1
dan D4/D3/D2 yang memiliki
akreditasi atau sertifikasi
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